) c Camara s
o VERSION: | CODIGO: FECHA:
; o de Comercio ' 2 IAF-110 | 14/08/2018

de Bogota |

Localizacion de usuarios

Datos del Matriculado

Nombre o razén social:

fun docon Yodos or N Mon dp  Aesor

Ntimero de Matricula o inscripcién:

Teléfono de contacto: Fit 215 B6 ‘H_'J | 7 Tl s

Correo de cc;ﬁtacto: LY (\Oﬁ?&{df\)\ﬂ '&\C‘&Oﬂ/@ ‘O\\)F&CX\\*('OH

Nombre de la persona encargada del tramite: (¢ t\()f’)'r 1 A ’(f\ﬁ)i‘ - l Dﬁ&o‘;\_qéb | P oSS
Carge: | ﬁﬁ? 1CCEN =\r<3l /\A(’ \G_% (xs

Teléfono de contacto: 305 8¢ )U : l Lt o

Correo de contacto: U \WQ (o) IOC\(C&, FOY {\CLO,QOH@Z\'}“\_G\I\ -C oM

Es importante la veracidad de estos datos para poder informar en caso de una eventual devolucion.

Para uso exclusivo-de la Catnara de.Comercio de Bogot .

e e

Fecha de |la gestién: RN g 1 020

Nombre de quien realiza la gestion: Co\es A< ‘\p b e \3 (&A 0

Medio de contacto: D E-mail [QTeléfono

Resuitado de la gestién:




T

W P
- '\E“% J

Bro Mad ATRESTE

oo Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |0 | 1| Inscripcién

4. Nimero de formulario

5)770721

14711957881

24!!)984(802“)“0”' |“

00001471195788 1

5, Nuimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
Impuestos de Bogota

N
N7

Q 3 2

14. Buzdn electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 286. Numero de Identificacion v 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1

1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \> @
(2 o

trok, nombres

35. Razdn social

FUNDACION TODOS POR UN MUNDO MEJOR

)

36. Nombre comercial

S

T AANN
PRI

46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cadigo
|s 8 9 0/[2020009 21|88 1

icib\acy; 50. Cédigo 1 2

|8 6 9 9/8 55 1]

38. Pals 39, Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 | Bogota, D.C. 001
41, Direccidn principal
TV 73 D BIS CL 68 SUR /{\(7 @
42. Correo electronico unldosparafundacxon@gmall com
43. Cédigo postal [ 44. Tetétono 1 /\\\\ ( {3} 121586 1 44 Teteono2
RN /c\iAbaﬂcchN
Actividad ecé‘w\w Ocupacién
Actividad principal la Otras actividades 52, NGmero
51, Cadigo establecimientos

/)\S /\R\\PM;/abllldades

Calidades y Atributos

1 2 3 4 1" 12
SSCédIgo|5 |7 |14| %/\@| |

13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ordlnar

07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena

Oblig\ad\}é/éduaneros . Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| l I ‘ | I l I I \ 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cddigo | 57. Modo
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra

Para uso exclusivo de [a DIAN

59. Anexos Sl D NO D 60. No. de Folios: I:I

La informacidn suministrada a través de! formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones qti
Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 21-09-2020 02:56:46PN



C D Camara FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO
CO de Comercio - EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES
deBogota - HOJA 1 '

del Cédigo de Comercio, cualquier modificacién.dela informaci
la Camara de Comercio] podra solicitar informacion adicional.

 Para Uso exclusivo dela Camara de Comercio:.
Codigo Camara Y Fecha Radicacmn

Dlllgenae a maqulna 0 !etra imprenta los datos. ﬁo se admiten chones ni enmendaduras En lns térmmos de¥ artlcufn 166 del Deu'e!o 019 de 2012 ¥ 33 o
reportada debe ser actualizada. En los términos del articulo 36 del Cddigo de Comercio,

torizo'el uso v dwu!gacmn de tnda Ia lnformaclén contenids en'este formulario Ty sus

pam Ios fines:propios de s istro: pubhcos ysu pu cidad. °
! r L INFORMACION DEL REGISTRO coE T TR
REGISTRO MERCANTIL / VENDEDORES DE JUEGOS DE SUERTE Y AZAR REGISTRO ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO / ECONOMIA SOLIDARIA / VEEDURIAS - .
/SOCIEDAD CIVIL CIUDADANAS / ONG’S EXTRANIERAS . REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
MATRICULA / INSCRIPCION - " INSCRIPCION X = INSCRIPCION ]
RENOVACIGN ' ] . RENOVACION . L ACTUALIZACIGN ]
TRASLADO DE DOMICILIO 1 TRASLADO DE DOMICILIO HE ‘| Renovacion ]
AJUSTE DE INFORMACION FINANCIERA E] AVUSTE DE INFORMACION FINANCIERA || . CANCELACION [l
ACTUALIZACION POR TRASLADO
No. MATRICULA / INSCRIPCION No. INSCRIPCIGN DE DOMICILIO, INDIQUE LA CAMARA D

(N I O I O [ DDDDDDDDDD . DE COMERCIO ANTERIOR
ARIO QUE RENUEVA D (1007 |
TIPO GENERAL DE ORGANIZACION 0] | afto QuE RENUEVA 1 : : . INSCRIPCEON

(Revisar las instrucciones del formulario RUES)

TIPO ESPECIFICO DE ORGANIZACION D D ] ‘ ] - . ) D D I:] |:| E] D D D D D

(Revisar las instrucciones del formulario RUES)

CONDICION SOCIEDAD BIC
(Marque X so!o si Ia persona jundm cumple esta condnaon) D

“IDENTIFICACION

Persoﬁa Jun'dica 4 ' ‘ ‘ . ;IGLAV
razonsoaaL  § \mc\o(,\ on _To A0S Oor N MunAD Merer 7 '
I . GENERO
e swowo | = T By
w COO0O0goo4aa ov [] n ' )
IDENTIFICACION No. ] FECHA DE EXPEDICION LUGAR DE EXPEDICION TIPO pAlS
DDDDDDDDDDD : . . ‘ cc|:| CEI:l TII:] PASAPORTEDI : l
No. IDENTIFICACION TRIBUTARIA EN PAIS ORIGEN No. IDENTIFICACION TRIBUTARIA SOCIEDAD O

EL PATS DE ORIGEN . P, NATURAL DEL EXTRANJERO.CON EP (Establecimiento Permanente)

|

INFORMACION GENE L

DIRECCTGN DE DOMICILIO PRINCIPAL _~ k — ‘ — m— —
zona: ureana [X] RuraL[ | copicopostaL[ |
Yosversn) ¥ 3 D Bu ce\\\t égsor <

weon oo oen[ ] ororan [ ] w1 X m oI

.| MuntCIPIO ) [gl[i] | peParTAMENTO . ] \nggéou: f\gcglg\é?nﬁémo TR QMO | pais [Colomingy ]
26030 D Com B Ay ‘ ol ko

TELEFONO 1 (Igual al reportado en el formulario del i TELEFONO 2 . . TELEFONO 3
Registro Unico Tributario DIAN casilla 44) ¢ .

BILL RN S8l Y] DDDDDD‘DDD‘D | 0 | |

CORREO ELECTRONICO (Obligatorio)

UMADS pava fund

: T NFORMACION PARA NOTIFICAC!ON JUDICIALY ADMINISTRATIVA 4 >
DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL ZONA: URBANA lXI RURAL D CODIGO POSTAL |:]

TYOSVeysa) 23D s colle. LB Sux

LOGALIDAD - BARRIO - ey domD | .
[] | verepa - correcmiENTO ‘i\ NP PAIS | Con\ oyt )y

MUNICIPIO

. DEPARTAMENTO
Besplu D ‘ . _ lesmawsamareg

TELEFONO 1 o ) TELEFONO 2 . TELEFONO 3

@EE@E@E@ N - OOO0000000

CORREQ ELECTRONICO (Obligatorio)

OUn \r\ DS POYO Fon [\ OOAD n@ (Sm\\ cOM-

LA SEDE ADMINISTRATIVA ES: De conformidad con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, autorizo para que me notifiquen personalmente a través del SI m NO D
PROPIA D ARRIENDO lzl COMODATO I:I PRESTAMO I:‘ correo electrénico aqui especificado

TR

ik 2o ee e ACTIVIDADES ECONOMICAS

. Indlque una cIastﬁcacnon prlnmpal y méximo tres clasificaciones secundarias, tomadas del sistema de clasificacién industrial mtemacnonal uniforme (CIIU)

INDIQUE EL CODIGO SHD SOLO SI SU ACTIVIDAD ECONOMICA LA DESARROLLA EN LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.

ACTIVIDAD PRINCIPAL CITU 1 ACTIVIDAD SECUNDARIA CIIU 2 OTRAS ACTIVIDADES CIIU3 Y CHU 4

CLASE [8:][&@@ so ] |asse [BI[AH[O] s [ fowse m@@ so [ |cnse BI[SE]0] s [X]
FECHA DE INICIO ACTIVIDAD PRIVARTA FECHA DE INICIO ACTIVIDAD SECUNDARIA -

e @ I Xan ' @ IMPORTADOR ] EXPORTADCR || USUARIO ADUANERO ||

DESCRIBA DE MANERA BREVE O RESUMIDA. SU ACTIVIDAD ECONOMICA - PARA PERSONAS NATURALES (Méximo- 1.000 caracteres)

INDIQUE A CONTINUACION EL CODIGO €TIU POR EL CUAL PERCIBIO MAYORES INGRESOS POR ACTIVIDAD ORDINARIA EN EL PERIODO CLASE E @@ |5_| SHD D
- ) . s v .

IMPRESO POR (EARAERIARAS FORMAS E (MPRESOS SA” KIT 800.175457:5 TEL 402110



Camara -
de Comercio
de Bogota

- CO

FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO

EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES o
"HOJA 2 '

Comercio; Ta Chmara de ‘Comercio podra solicitar informacicin adicional,

. Diligehciea maquina o letraimprenta los datos, No se admrten tachones ni enmendaduras E‘ los termmos del artlculo 166 del D re 5 019 de 2012
y.33 de! Cédigo de Comercio, cualquier modificaciéh de fa informacxbn reportada deba ser actualizada. En los tékminos del arttculo 36'det Cédigo de-

formulario y'sUs anexos;; para los fines propios de los regnstros publicos :su publici gd

“para uso exclusivo de fa Camara de Comercio
# Cédigo Camara y Fecha Radicacion

‘Auitorizo éluso ¥ “divulgacidn’de toda Jad informacién contenlda en este | ..

R

En los términos de la Ley, debe tomarse. del balance de apertura [¢] de Ios Estados Flnancneros con corte a 31 de dlcnembre del afio anterior. Expresar Ias C|fras en pesos colomblanos Datos sin deamales

ESTADO DE.SITUACION FINANCIERA

ESTADO DE RESULTADOS

Activo Corriente $ e 220:; QQ /&) F;asivb Corriente $ D Ingresos Actividad Ordinaria  § D)
Ativo No corriente $ 0, ’ _ Pasivo No Corrienté $ D OFFOS Ingresos $ o
Activo Total $ ’- LODsCOD _ pasivo Total ) $ O Costos de Ventas . $ D
Patrimonio Neto $ | . O Gastos operacionales $ 0
5 . . Pasivo + Patrimonio $ 1.260- 000 Otro$ Gastos - 3. 0
Balance Social (*) $ ’, Z ch 2 . QQC? ' Gastos por Impuéstos $ . @
(@) Solamgﬁte si es*Entidad sin Animo dg Lucro Utilidad / Pérdida Operacional $ O
- Resultado del Periodo $_ O
(Revisar las instrucciones del formulario RUES) GRUPO NIIF El
' . 1. NACIONAL 1.1, PUBLICO % 12.PRIVADO _{DOD - %
COMPOSICION DEL CAPITAL EN CASO DE PERSONAS JURIDICAS 2. EXTRANJERO 2.1 PUBLICO "% 2.2, PRIVADO %

INDIQUE EL PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL CAPITAL SOCIAL
. SIES UNA EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO . . : :

%

APORTES LABORALES APORT_ES ACTIVOS APORTES LABORALES ADICIONALES APORTES EN DINERO TOTAL APORTES
. ;
$ %, $ %: $. % $ » . %, $ %,
] . . .. .. REFERENCIAS - ENTIDADES DE CREDITO - e = " REFERENCIAS COMERCIALES
7 1. NOMBRE TELEFQNO 1. NOMBRE ’ TELEFONO
2. NOMBRE - TELEFONO 2. NOMBRE TELEFONO

_ESTADOACTUALDELAPERSONAJURIDICA « - . ... o o, ., "+ . &

CODIGO DEL ESTADO DE LA PERSONA JURIDICA
(Revisar las instruociones del formularic RUES)

DI:I

OTRO
| (CUAL?

NUMERO DE EMPLEADOS

(Obligatorio personas naturales y juridicas) @ [:I D I:l D

NUMERO TOTAL DE MUJERES QUE OCUPAN CARGOS DIRECTIVOS
8 | (Obligatorio unlca.mente para personas juridicas)

DDDD

NUMERO DE EMPLEADAS MUJERES

(Obligatorio personas naturales y juridicas) [E' D I:I D D

TIENE ESTABLECIMIENTOS, AGENCIAS O SUCURSALES:

st ]

-no[]

TIENE LA ENTIDAD IMPLEMENTADO

st []

UN PROCESO DE INNOVACION

NOD

st[]

no[- ]

EMPRESA FAMILIAR (Informar solo para fines estadisticos)

PORCENTAIJE DE EMPLEADOS TEMPORALES (%)

L]

whe T e

-.» DETALLE DE LOS BIENES RAICES QUE POSEA

e

(En cumplimiento del artlcu!o 32 del Cadigo de Comercno)

MATRICULA INMOBILIARIA MATRICULA INMOBILIARIA
DIRECCION DIRECCION
9 | BARRIO BARRIO '
MUNICIPIO MUNICIPIO '
DEPARTAMENTO - DEPARTAMENTO
PAIS ) PAIS i}
. w o) - : - LEY 1780 DE 2016 L i

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE CUMPLO CON LOS REQUISITOS ESTABLE-
CIDOS EN LA LEY 1780 DE 2016 PARA ACCEDER A LOS BENEFICIOS DEL ARTICULO 3.
10

SOLO EN CASO DE 1RA RENOVACION Y HABIENDOSE ACOGIDO A LOS BENEFICIOS DE LA LEY 1780 DE 2016 AL
MOMENTO DE LA MATRICULA™

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE MANTENGO EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS ESTABLECI-
DOS EN EL ARTICULO 2.2.2.41.5.2 DEL DECRETO 1074 DE 2015, REGLAMENTARIO DE LA LEY 1780 DE 2016.

st [:l}

CUMPLO |:| NO CUMPLO D

A h

2y

 “PROTECCION SOCIAL *

¢ES APORTANTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y PROTECCION SOCIAL? .~ )
11

APORTANTE CON 200
0 MAS COTIZANTES

TIPO DE APORTANTE:
(Marque con .una X la casilla que corresponda)

CUENTA CON MENOS 200
DE COTIZANTES

i

Representante Legal de ja Persgna Juridica

re de I3 Persona Natural

Noi

‘c@"h/l
6 é) 3 l‘fzbccﬂ e[ ] [ ] rasaporrE DPAI5|

Cualquier falsedad en que se incurra podra ser sancionada de acuerdo.con’la Ley (a[nculp.38 del Codigo de Comercio y normas concordantes y complementarias)

Documento de identificacién No. ‘ .




LT FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO
C D Camara EMPRESARIAL Y SOCIAL RUES

CO de Comercio ENTIDADES DE ECONOM{A SOLIDARIA Y ENTIDADES
de Bogota SIN ANIMO DE LUCRO
ANEXO 5
Diligencie @ maquina o letra imprenta los dates. No se admiten tachones nikemﬁnendaduras. En los térmihos del Para uso exclusivo de la Cdmara de Comercio
articulo 166 del Decreto 019 de 2012 y 33 del Cédigo de Comercio, cualquier modificacion de la informacién | €o6digo Camara y Fecha Radicacion

reportada debe ser actualizada. En Ios términos del articdlo 36 del Cadigo de Comercio; la Cdmara de Comercio
podra selicitar informacion adicional: Autorizo el uso y divulgacion de toda fa informacién contenida en este
formulario y sus-anexos, para los fines propios de los registros pﬁbl}cos y su publicidad.

‘s ~_ INFORMACION GENERAL

. . TN . \ ‘
NUMERO DE ASOCIADOS (OBLIGATORIO) M___l NUMERO DE MUJERES: @ill.‘. NUMERO DE HOMBRES: g I.

: ENTIDAD ACREDITADA QUE IMPARTIO EL CURSO BASICO DE ECONOM{A SOLIDARIA:
PERTENECE A UN GREMIO: sI [ | No[X] cua: | |

1 1 l

NOMBRE DE LA ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION. VIGILANCIA Y CONTROL: REQUIERE AUTORIZACION DE REGISTRO: SI I:l NOI—_—l
(Aplica para las organizaciones especializadas
[ alcaldia rmovor de Boaoda - | | de'a economia solidaria)
il id X =] Al ENTIDAD QUE AUTORIZA
HA REMITIDO LA DOCUMENTACION AL ENTE
DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL st ] no M L |

ey . CLASEDE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

i

ASOCIACION [] ) )
R TIPO ESPECIFICO DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO O ENTIDAD DE ECONOMIA SOLIDARIA
CORPORACION (Revisar las instrucciones del formulario RUES)

Ll
2 FUNDACION E . [D

ENTIDAD DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

<]

OTRO D CUAL?

‘ . e __INFORMACION ADICIONAL ~ © =~ = = = ]
¢PERSONAS VINCULADAS A SU ENTIDAD ¢PERSONAS VINCULADAS A SU ENTIDAD | T
PRESENTAN ALGUNA DISCAPACIDAD? st[_] no[ ] PERTENECEN A UNA ETNIA? st ] no[ ] cua|

e NECEN A UN GRUPO LGBTL? ¢CUENTA CON INDICADORES DE GESTION? st [ | No[ |

3 ¢PERSONAS VINCULADAS A SU ENTIDAD SI ':] NO I:]

¢PERSONAS VINCULADAS A SU ENTIDAD, TIENEN UNA CONDICION DE DESPLAZADOS, VICTIMAS O REINSERTADOS?  SI D no[ | cua: |

REPRESENTANTELEGAL .. . . o P CAMARA DE COMERCIO

El suscrito declara bajo la gravedad del juramento que la informacién presentada en este formulario y la documentacién anexa al
mismo, es confiable, veraz, completa, exacta.

Nombre del Representante Legal de la Persona Jurfdica:

QD\"E)S Ar[eq, Mgﬂd@ R@sa%

Documento de Identificacién No. 70/7 ‘66q’5 (,{ 2 é

cc @ CE D TID PASAPORTE D PAIS ‘ .

Cualquier falsedad en que se incurra podra ser sancionada de acuerdo con la Ley (articulo 38 del Cédigo de Comercic y normal 5
concordantes y complementarias)

OFIXPRES wt aoisaszst



Yo CARLOS ARLEY DELGADO ROSAS identificado con C.C 1.006.893.426
de SAN JOSE DEL GUAVIARE{residente en la TRASVERSAL73 D BIS CALLE
68SUR, domiciliada en la ciudad de Bogoté“r"n/anifiesto con la firma de este
documento mi voluntad de construir una entidad sin &nimo de lucro de tipo
fundacién, la cual se denominara FUNDACION TODOS POR UN MUNDO

MEJOR'Y se regiré bajo los siguientes estatutos.

CAPITULO I
NOMBRE, DOMICILIO, DURACION Y OBJETIVO

ARTICULO I. La entidad que por medio de estos estatutos se reglamenta es una
entidad sin animo de lucro que se constituye como una fundacién, y se denomina
FUNDACION TODOS POR UN MUNDO MEJOR »—

ARTICULO 2. FUNDACION TOI?QS/POR UN MUNDO MEJOR, Tiene su
domicilio en la ciudad de Bogota, su sede principal es la TRASVERSAL73_D BIS
CALLE_68SUR en el barrio PERDOMO de la localidad de CIUDAD BOLIVAR y
teléfono de contacto 3112158614.

ARTICULC 3. FUNDACICN TCROS PCR UN MUNDC MEJOR, tendra una
duracién a término indefinido¥pero podra disolverse y liquidarse conforme lo
estipulado en los presentes estatutos.

ARTICULO 4. Los objetivos de esta entidad son [os siguientes: tendra por objeto
la busqueda del mejoramiento de la calidad de vida y el beneficio de la comunidad
y-las victimas: de desplazamiento forzoso propendiendo por et bienestar comtn-de-
la fundacién en general. Para el logro de sus objetivos adelantara las siguientes
acciones:

1. Trabajar por la promulgacion, proteccién y defensa de los Derechos Humanas y
del trabajo.

2. Conformacién, promocién y desarrollo de proyectos ambientales como tambien
impulsar la creacion de empresas solidarias y mutualistas, empresas comunitarias



Gue sea productivas, rent

asociados.

3. Gestion, elaboracion, ejecucion y acompaiiamientos en proyectos, ayudas,
control politico e iniciativa que permita el mejoramiento o cesacién de la condijo de
los asociados.

4. Apoyar y promover el mejoramiento de la calidad de la educacién en el pais,
especialmente en los sectores menos favorecidos, a través de la investigacion, la
gestion de proyectos, la innovacion educativa, la difusién de resultados de
investigacion y la formacién en investigacion pedagégica.

5. Desarrollar procesos de direccionamiento estratégicos en las secretarias de
educacion de los mumcnpios de Colombia y hacerles acompafiamientos en el
disefio e implementacién de planes de mejoramiento que incrementen la calidad
de los procesos educativos.

6. Generar herramientas de apoyo a los equipos de secretaria de educacion de
os municipios  no-certificados en la planeacién educativa a nivel localk

7. Evaluar el grado de cumplimiento de los objetivos del plan decenal de
educacion, a través de analisis del impacto de sus estrategias y generar
recomendaciones para planes futuros.

8. Patrocinar educacion a las personas menos favorecidas y madres cabezas de
hogar a través de programas, convenios nacionales, e internacionales.

9. Ofrecer la consultoria gerontolégica con el fin de realizas acciones preventivas
y generar mecanismos que les permita resolver sus propios problemas.

10. Desarrollar actividades para trabajar con la persona mayor segtn su
discapacidad fisica, mental y social para que haya una buena presentacién del
servicio integral a nivel individual y grupal.

11. Educar a toda la comunidad (usuarios, familias, personal administrativo, entre
otros), sobre la necesidad de estilos de vida saludable, que permitan mejorar su
calidad de-vida.

12. Realizar actividades de terapia ocupacional para que los usuarios ocupen el
tiempo libre y muestren su imaginacion, habilidad y destreza. :

13. Brindar atencion gerontoldgica, psicologa; nutricional; secial, mantenimiento
fisico y recreacién con personat capacitado en cada érea requerida.

14. Servicios de capacitacién en el area de modisteria bésica, tejido en pafio,
bordado a mano, croché, manualidades, elaboracién de artesanias, culinarias,
trabajo de la porcelana, lenceria, aprendizaje en cosmetologia y belleza, practica
de iavado, planchado y alfabetizacién.



15. Impulsar en la sociedad colombiana el entendimiento y el alcance de los
diferentes acontecimientos politicos, sociales, econémicos, culturales y
ambientales de nuestro pais, mediante conferencias, conversatorios, entrevistas y
diferentes actividades conducentes a ia realizacion de este fin.

16. Participara en el desarrollo de actividades y programas ambientales en
defensa y proteccion de una vida digna.

17. Realizar convenios con entidades publicas y privadas para el desarrollo de
comedores comunitarios, atencidn a la primera infancia.

18. Realizar contratos de prestacion de servicios para el desarrollo de las
respectivas actividades.

19. Trabajar con la poblacién desplazada para que tenga una mejor calidad de
vida.

NO HACEMOS PARTE DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION FORMAL Y
NO FORMAL CONFORME A LA LEY 115/1994 NI TAMPOCO DE LAS
INSTITUCIONES DE UTILIDAD COMUN QUE PRESTAN SERVICIOS DE
BIENESTAR FAMILIAR CONFORME AL DECRETO 1422/1996 -

Bajo ninguna circunstancia y condicién la celebracion de un convenio o contrato
podré comprometer la AUTONOMIA DE SUS MIEMBROS.

CAPITULO I
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

ARTICULO 5. El patrimonio inicial de la fundacion esta constituido por recursos
propios y asciende a la suma de 1.200.000

ARTICULO 6. La organizacion y administracion de patrimonio estara a cargo de la
asamblea general (junta directiva, consejo de administracidn y representante legal)
etc. La cual delegara en el tesorero la responsabilidad de su manejo. Sus fondos
seran depositados en una cuenta corriente o de ahorros y solamente se destinaran
al cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO Il
DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 7. Son miembros de la fundacién, y quienes posteriormente de
adhieran a ella, previo el lieno del requisito establecido en los presentes estatutos
O en los reglamentos internos.

ARTICULO 8. Son deberes de Ids asociados:
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Asistir y participar de las asambleas.

Cumplir y aceptar las decisiones tomadas en la asamblea general o por la
junta directiva.

Cumplir y respetar fielmente los estatutos y reglamentos de la organizacién.
Pagar cumplidamente las cuotas fijadas por la asamblea o junta directiva.
Cooperar en todas las actividades de la fundacién-

Las demas que determine la asamblea o su junta directiva.

Denunciar antes la asamblea general que atenten contra los intereses de la
fundacion.

PARAGRAFO: la sancién sera impuesta por la junta directiva previo cumplimiento
de un proceso disciplinario que se inicie ya de oficio, o por queja de cualquier
persona donde se compruebe el incumplimiento de los estatutos, dicha queja se
notificara al implicado dentro de los tres dias siguientes a su presentacién,
especificando los articulos violados y el concepto de su violacién que debera ser
contestado por el investigado en los cinco dias siguientes, una vez analizadas
estas se dictara fallo de la primera instancia y si la sancién es la expulsion, debera
ser ratificada por la asamblea general de asociados.

La sancién dentro de un proceso disciplinario podra ser: amonestado escrita
suspensién hasta por 10 dias, multas hasta de un octavo (1/8) de salario minimo
legales mensuales vigentes y la expulsion.

ARTICULO 9. Son derechos de los asociados

1.

3.

4.
5.
6.

Elegir y ser elegido en los cargos de direccién de la fundacién

Llevar la representacion de la fundacidén en eventos nacionales e
internacionales, por designacidn de la directiva 0 asamblea.

Examinar los [ibros contables y exigir el cumplimiento de los estatutos a
todos los integrantes.

Participar de los logros y éxitos obtenidos por la organizacion.

Vigilar y controlar las acciones de sus miembros directivos.

Presentar iniciativas de reformas de estatutos.

ARTICULO 10. Condiciones para ingresar

1.
2.
3.

Identificarse con la ideologia de la asociacion.
Comprometerse a cumplir con los deberes de los asociados.
Mostrar interés en colaborar con la asociacion.

ARTICULO 11. Causales del retiro:

1.
2.
3.

Irrespetar las decisiones tomadas por la junta directiva de la asociacion.
Realizar cualquier acto que lastime la imagen de la asociacion.
Revelar informacién confidencial establecida por la junta directiva.



ARTICULO 12. Los miembros que incumplan los presentes estatutos se haran
acreedores a las siguientes sanciones:

1. Inhabilidad indefinida para volver a pertenecer a la asociacion.
2. Publicacién de la asamblea el acto cometido por la persona.

CAPITULO IV

ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION,
DIRECCION Y FISCALIZACION

De la Asamblea General
ARTICULO 13. La fundacion tendra los siguientes 6rganos de direccién y
administracion:

La asamblea general -~
La junta directiva .~
El representante legal y suplente

o e

ARTICULO 14. La asamblea general tendra dos clases de reuniones, ordinarias y
extraordinarias, siendo necesario.un quorum de la mitad més uno de los asociados
para decidir y deliberar en cualquiera de ellas.

Las reuniones ordinarias se realizaran una vez dentro de los tres primeros meses
de afio y podran examinar la situacién administrativa, econémica y financiera de la
entidad, elegir administradores, representantes legales y demas cargos previstos
estatutariamente, estudiar y analizar las cuentas y el balance del tiltimo ejercicio y
acordar las demas decisiones inherentes al desarrollo del objeto de la ciudad.

Las reuniones extraordinarias se realizaran cuando lo exijan las necesidades
imprevistas o urgentes de la entidad, por lo que pueden celebrarse en cualquier
época del afio.

ARTICULQ 15. La asamblea general esta constituida por todos los miembros
activos de la fundacion, sera la maxima autoridad y sus decisiones son
obligatorias siempre y cuando se hayan tomado de acuerdo con lo previsto en los
presentes estatutos.

Para llevar a cabo de las reuniones de la asamblea general, se requiere de un
QUORUM DELIBERATORIO de la mayoria de sus asociados. EI QUORUM
DECISORIO lo conformara la mayoria de los asociados presentes en la reunion.



ARTICULO 18. Las reuniones seran presididas por el presidente de la junta
directiva o la persona que se designe en la asamblea. Actuara como secretario el
mismo e la junta directiva o la persona que designe la asamblea.

ARTICULO 17. La convocatoria para las reuniones ordinarias se hara con quince
(15) dias hables de antelacion y las extraordinarias con cinco (5) dias comunes de
antelacion.

La convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias sera efectuada por el
representante legar y/o por el consejo de administracion o la junta directiva
mediante telegrama, fax, e-mail, etc., dirigido a los asociados que debe contener la
fecha, hora y asunto para tratar que debe contener la fecha, hora y asunto para
tratar (orden del dia).

Si se convoca a la asamblea general y fa reunién no se efectua por falta de
quorum, se dara espera de una hora, para llevar a cabo la reunién, con unumero
plural de asociados que represente por lo menos el 10% del total de asociados,
siempre que ese ntimero no sea inferior al 50% requerido para constituir la entidad
sin animo de lucro

ARTICULO 18. Son funciones de la asamblea general las siguientes:

Estudiar y aprobar ios informes y actividades de la junta directiva.

Aprobar las reformas a los estatutos y reglamentos de la fundacién.

Analizar y aprobar los estados financieros.

Estudiar el presupuesto de gastos y darle su aprobacién.

Fijarlas cuotas ordinarias y extraordinarias y aprobar el presupuesto de

gasto e inversion:

Decidir sobre ta admision y ratificar fa expulsion de un asociado.

Confirmar o revocar las sanciones impuestas por la junta directiva.

8. Decretar la disolucion de la fundacién y nombrar el hqwdador si fuere
necesario.

9. Autorizar al presidente de la fundacion para las negociaciones o contratos
que vallan a favor de la comunidad, ademas determinar la cuantia de los
gastos y la naturaleza de los contratos que sean competencias de la
asamblea, la directiva, comités etc.

10. Aprobar todas las medidas que se crea convenientes para la buena marcha
de la fundacion,

11. Autorizar la reserva de fondos de capital que deba constituir la fundacién.

12. Determinar el monto de las cuotas de sostenimiento, actividades, ordinarias
y extraordinarias.

13. Determinar el nimero, clase, funciones y coordinar ios comités de trabajo.

abhon =

No

De la Junta Directiva



ARTICULO 19.la junta directiva estara compuesta por el presidente, —

Aesorera, secretario, elegidos por la asamblea general para
un periodo de 2 afios. Dicha eleccién se hara por la votacion secreta, aplicando el
sistema nominal planchas o listas. Cuando se aplique el sistema de las planchas o
loistas se aplicara el cociente electoral

ARTICULO 20. Funciones de la junta directiva =~

1. Elaborar los programas y planes de accion, ejecutar y hacer cumplir las
determinaciones de la asamblea general.

2. Elaborar los reglamentos internos de la fundacién y representarlos a la
asamblea para su aprobacion.

3. Presentar a la asamblea el balance, los estados financieros y el informe.,

general de sus labores.

Citar y elaborar el orden del dia para las reuniones de la asamblea general.

Proponer los miembros de los comités especiales y elegir sus miembros en

caso de necesidad.

6. Presentar el presupuesto de gastos e inversiones a la asamblea general
para su aprobacion.

7. Autorizar los gastos y celebrar los contratos necesarios para lograr los
objetivos de la fundacion.

8. Dirigir las relaciones de la fundacién con otras entidades.

9. Autorizar los gastos que demande la representacion que no podra exceder
ni comprometer a la fundacién fuera de sus objetivos.

10. Realizar las investigaciones disciplinarias de primera instancia contra los
asociados.

11. Presentar a consideracion de la asamblea la reforma de los estatutos.

12. Las demas funciones que te sean propias.

oA~

ARTICULO 21. La junta directiva se reunird de manera ordinaria cada 10 dias y la
convocatoria la realizara el presidente por intermedio del secretario, mediante
aviso 0 comunicado escrito con un plazo no menor de 3 dias calendario,
convocatoria que contendra el sitio de la reunién, fecha, hora y el orden del dia
gue se pondra a consideracion y en forma extraordinaria cuando las
circunstancias lo ameriten, convocada por presidente, el fiscal o tres de los
directivos, con una antelacién no inferior a 2 dias por citacion escrita.

ARTICULOQ 22. La junta directiva serg elegida por fa asamblea general por el
sistema de QUORUM DELIBERATORIO.

ARTICULO 23. Representacion legal. La fundacion sera representada por el
representante legal y quien tendra un representante legal suplente

ARTICULO 24 FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL:

1. Presidir las reuniones de la junta y la asamblea.
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9.

Convocar a las asambleas ordinarias y extracrdinarias, tanto de la junta
directiva como de la asamblea general-

Buscar y establecer las relaciones con toda clase de organismos que en
algo colaboren para la buena administracién del organismo.

Efectuar gastos hasta por veinte (20) salarios minimos mensuales legales
vigentes sin necesidad de consultar con la asamblea.

Representar a la fundacion tanto judicial como extrajudicialmente.
Celebrar y ejecutar contratos que tengan relaciones con la fundacién.
Firmar los cheques y ordenes de regreso necesario.

Dirigir las recaudaciones e inversiones de los fondos de la fundacién y
ordenar los gastos correspondientes.

Ordenar el pago y gastos de [a organizacion.

10.Las demas que por su naturaleza del cargo le correspondan y las que

reasigne la junta directiva y/o asambiea general.

ARTICULO 25. Funciones del representante legar suplente: —

1.

2.

Asumir las funciones del representante legal por el resto del periodo en
caso de ausencia definitiva 0 reemplazarlo en las temporales.

Cooperar con los demas miembros de la junta y coordinar para la buena
marcha de la fundacién.

ARTICULO 26. Funciones del secretario:

1.

A

»
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Informar a los asociados en asamblea general y junta directiva sobre la
marcha de la organizacion.

Inscribir en el libro a los socios legalmente integrantes de la fundacion.
Servir de secretario en las reuniones de la asamblea y junta directiva y
elaborar las actas correspondientes.

Despachar la correspondencia de la fundacion y organizar el archivo de la
misma. .

Mantener al dia los libros y documentos de la junta directiva.

Cooperar con los comités de trabajo en la elaboracién de sus informes.
Lievar el control de los afiliados sancionados.

Las demas que le asigne la junta, asamblea, presidente y las demas que
sean propias.

ARTICULO 27. Funciones del tesorero: /

OON -

Recolectarlas cuotas convenidas y expedir los recibos correspondientes.
Elaborar, clasificar y archivar todos los comprobantes de contabilidad.
Los cheques y ordenes de egreso de las cuentas correspondientes.
Cumplir con las funciones encomendadas por la asamblea y junta.

CAPITULO V
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION



ARTICULO 28. La fundacién se disolvera y liquidara:

1. Por terminacién del periodo de duracion

2. Por aceleracion de la persona juridica

3. Por decisién de la asamblea general

4. Cuando transcurridos dos afios a partir del reconocimiento de la personeria
juridica no hubiere iniciado sus actividades.

Por imposibilidad de cumplir el objeto por el cual fue creado.

Por la extincion de su patrimonio

o o

ARTICULO 29. Decretada la disolucién, la asamblea general procedera nombrar
liquidador o liquidadores. Mientras no se hagan dichos nombramientos actuara
como liquidador el representante legal.

ARTICULO 30 Terminado el trabajo de liquidacion y cubierto el pasivo, el
remanente, sin &nimo de lucro que determine la asamblea general.

ARTICULOQ 31. Seran aplicables a la presente entidad sin Animo de lucro, todas
las disposiciones legales vigentes, que le sean complementarias y compatibles y
que suplan los vacios que pudiesen tener.

CAPITULO VI
DE LA REFORMA DE ESTATUTOS

ARTICULO 32. Los representantes estatutos solo podran ser reformados por la
asamblea general, con previa presentacion del proyecto de reforma por parte de la
junta directiva.

ARTICULO 33. Lo no contemplado en los estatutos sera resuelto por la asamblea
general como maxima autoridad.

Los presentes estatutos de la fundacién fueron aprobados el dia 704 del mes de
septiembre del afio 2020.

ARTICULO 34 NOMBRAMIENTOS:

REPRESENTACION LEGAL.: la totalidad de las funciones de representacion legar

de la sociedad y de administracién de la misma estaran a cargo del representante

legal, cargo que sera ocupado por el socio, CARLOS ARLEY DELGADO ROSAS,'—
identificado con la cedula de ciudadania 1.006.693.426, expedida en SAN JOSE +—
DEL GUAVIARE, el periodo es indefinido a partir de la inscripcion de este

documento en el registro mercantil, pero podra ser elegido por la asamblea

general, las que tiene la facultad de elegir y remover al gerente. Quien tendra un
suplente quien podra tener las mismas atribuciones que el gerente cuando entre a
reemplazarlo.
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CARLOS ARLEY DELGADO ROSAS

C.C. 1.006.693.426 DE SAN JOSE DEL GUAVIARE
REPRESENTANTE LEGAL
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CO Camara VERSION: | CODIGO:
2 IAF-107

FECHA:
de Comercio 19/06/2018
CO de Bogota
CARTA DE SOLICITUD DE INSCRIPCION DE LIBROS
Bogota, D.C.
Sefiores o
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
Registro Mercantil y ESAL
Bogota
Apreciados sefiores:
Atentamente les solicito el registro de los libros, pertenecientes a:
Fundacinn  TodeS PoN__un mMunda mefod
Indico, para el efecto el nimero de la matricula en el registro mercantil:
*NUMERO DE CANTIDAD . NUMERACION
REGISTRO NOMBRE DEL LIBRO  yoas UTILES CODIGO DE: A:
"ACIAS 50 [LIACTRRE] —4-50
TONDADORES . __ 10 LICIVINIDL | 4-1D
Diligenciar estos campos en caso de compra de libros en las sedes de
la Camara de Comercio de Bogota
ORIENTACION DEL TAMANO DEL TIPO DE
PAPEL PAPEL IMPRESION
P{OS{ZONTAI: O VERTICAL CARTA U OFICIO SENCILLAO D.l'JPLEX
Nerpica car Snddilo
Nert e Carto Senctll

7775 > \ .
MMW Coslos Asley Deloado Roses
Firma del Représentante Legal o Matriculado ombre
2006693Y26

Numero de ldentificaciéon

NOTAS:
1. El “NUMERO DE REGISTRO” es un espacio para ser diligenciado por la Cdmara de Comercio de Bogota. ) o
2. Observar lo descrito en las paginas 3 y 4 de este formato, con el objeto de tener en cuenta los requisitos y lineamientos al momento de inscribir libros

ante la Camara de Comercio de Bogota



CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Orden de pago

AR A

(001)0011848696(002)00000000954980(003)20201103

Numero de solicitud: 11848696
Sucursal: 58 SEDE KENNEDY
Fecha Maxima de pago: 2020/11/03

Valor $ 95,498.00

Nota: No valida para pago en bancos

-y
. Ca_mafa Numero de solicitud: 11848696
cj _ (: “.._. - Estado de la orden: VIGENTE
éé (}FT]EErE:i€) Servicio negocio: CONSTITUCION DE
- d@ Bﬁ Qté SOCIEDADES
e g Cliente: CARLOS ARLEY DELGADO
ROSAS
Identificacion: C.C. 10066934206
Detalle de la orden
Servicio Cantidad| Precio unitario Precio total
ESCRITURA O DOC. DE CONSTITUCION SOC. S.A.D.L. 1 $ 45,000.00 $ 45,000.00
Afio (1)
IMPUESTO DE REGISTRO E.S.A.L. (CON CUANTIA) 1 $ 5,880.00 $ 5,880.00
Afio (1) ' .
IMPUESTO DE REGISTRO ESAL (CON CUANTIA) D.C 1 $ 2,520.00 $ 2,520.00
Afio (1)
FORMULARIOS REGISTRO MERCANTIL Afio (1) $ 6,100.00 $ 6,100.00
LIBROS DE COMERCIO Afio (1) $ 15,000.00 $ 30,000.00
SERVICIO DE IMPRESION DE HOJAS DE COMERCIO 60 S 84.00 5 5,040.00
Afo (1)
IVA POR PAGAR Afo (1) 1 $ 958.00 5 958.00
Valor total: $§ 95,498.00




